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Sa har da ett nytt ar borjat. Och fér min del har det borjat bra trots det allmanna
covid- och omikronstahejet. Kanske ar det sa att all kollektivt uppdriven och
pandemihdnvisande angest for att vi manniskor inte har — och aldrig torde fa och
dessutom heller aldrig haft — full kontroll pa vara livsomstandigheter har paverkat
en del av oss till en djupare och sannare kontemplation 6ver den gava det liv ar
som vi har, och att det ar viktigt att vi forvaltar vara positiva och konstruktivt
framtidsskapande mojligheter. Jag tycker mig atminstone kdnna ett gryende
omslag i atmosfaren. Och &r glad 6ver att kunna ldmna nagra nya poddbidrag till
stod for den av mig anade, pagaende och nog sa viktiga forandringen.

I. Jag har gastat Agneta Sjodins podd Sd in i sjéilen
| hostas blev jag helt 6verraskande kontaktad av Agneta Sjodin som ville att vi
skulle traffas for en poddinspelning. Nagot som jag forstas tackade ja till. Och en

kulen novemberdag infann jag mig pa éverenskommen tid i inspelningsstudion.
Det blev ett helt otvunget och trevligt samtal om djupa livsfragor.

En av mina egenheter ar jag inte direkt har nagot klart minne av vad som blir sagt
under ett sadant dar samtal sa jag invantade med viss spanning publiceringen
som skedde den 9 januari. Avsnittets titel ar Tecken i tiden. Vad gdr livet ut pd och
vart dr vdrlden pd vdg. Forutom pa min hemsida finns det for lyssning dar poddar
finns som t.ex. Acast, Podbean och Spotify.

Kan dessutom tillfoga att jag pa Facebook och LinkedIn skrev sa har om avsnittet:

Nu har jag tagit mig tid att lyssna pa det. Att lyssna pa sig sjalv ar ju lite
egendomligt. Aven om mitt minne for detaljer i ett samtal &r skralt sa blir
jag ju inte sa har efterat overraskad av det jag sdger och utbrister "sa
intressant, det hade jag ingen aning om". Men den har gangen blev jag anda
lite 6verraskad. Jag tyckte det kandes bra nar vi satt i studion och spelade
in, men om det skulle markas i sjalva avsnittet visste jag ju inte. Men det gor
det. Jag snackar ju mest, men Agneta ar narvarande i samtalet pa det dar
sattet som gor att det blir en varm och helgjuten kansla samtidigt som det
blir en hel del vettigt sagt. Sa jag ar mer dn ndjd och hoppas att manga ska
finna vart samtal givande.

Il. Nytt poddavsnitt med Jonna Bornemark

Fredrik Lidman och jag traffade Jonna Bornemark for ett samtal i var podd /
fidrilens tid ett par manader efter att hon tilldelats 2021 ars Hillesgardspris for
medmansklighet och mod med motiveringen

Jonna Bornemark far 2021 ars Hillesgardspris for medmansklighet och mod
for att hon med sitt glasklara och stridbara tédnkande lyckats visa att om vi
vill utveckla det goda omddéme som kravs for att bygga ett manskligare
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samhalle sa behovs en rendssans for det omatbara, att vi uppvarderar
intuitionen och den empatiska kanslan for varandra.

Det blev det elfte avsnittet i podden och det har titeln Ldt vérlden vara sa mycket
rikare”.

Detta utomordentligt intressanta och lyssningsvarda avsnitt publicerades for
nagra dagar sedan, dvs. den 11 januari, och presenteras sa har pa hemsidan for /
fidrilens tid:

Jonna Bornemark har blivit en viktig och skarp humanistisk rost i den
svenska samhallsdebatten. Vi traffade henne efter att hon tilldelats 2021
ars Hillesgardspris for medmansklighet och mod. | samtalet tar Jonna
avstamp i sina erfarenheter som foralder till ett autistiskt barn. Det
intensiva samtalet boljar sedan fram och tillbaka i en strom av olika fragor
som ar centrala for hur vi manniskor ska kunna leva klokare tillsammans.

Ill. Nytt avsnitt i podden Banbrytande ledarskap

| hostas deltog Monika Neukirchen, Fredrik Lidman och jag pa ett arrangemang pa
Ekskdret som kallades Work Away dar vi spelade in en podd som fatt titeln Vad
tidnar du?.

Vilket ar ditt syfte, ditt why eller varfor inte kalla det for ditt kall? Vad ar det
du tjanar? Monika Neukirchen talar i detta avsnitt med Karl-Erik Edris och
Fredrik Lidman om hur en tjanande installning kan vara vagen till ett rikt
och meningsfullt liv, och ocksa vagen till battre organisationer och en battre
varld. | samtalet reflekterar de om hur man, genom att bli uppmarksam pa
signaler fran sitt inre, battre kan forsta sitt syfte och sitt uppdrag i livet.

En kompletterande beskrivning ar ocksa den jag anvdande pa Facebook och
LinkedIn. Dar skrev jag:

Har kommer ett nytt poddavsnitt i podden Banbrytande ledarskap inspelat
pa Ekskaret tidigt i hostas. Det ar Monika Neukirchen, Fredrik Lidman och
jag som samtalar under rubriken "Vad tjanar du?". For er som till dventyrs
tror att titeln indikerar att vi sitter och jamfor vara [6nebesked eller
sjalvdeklarationer sa ar det alltsa inte s3a, utan avsnittet handlar om en
reflektion kring vad det 4r man satsar sin tid och energi pa. Man kommer ju
som manniska inte undan att man maste ta stallning till vilka varden och
syften man arbetar for. Man kan visserligen blunda for eller tanka diffust
om saken, men forr eller senare ar det bra om man hittar ett satt att leva
som gor att man kdnner att man gor sig sjalv rattvisa och genom det —om
anidet lilla —tjanar nagot (eller tar ansvar for nagot om man foredrar det
sprakbruket) som &r bra och framatsyftande.

Namner garna ocksa att det foga dverraskande finns lyssningsvarda avsnitt i
podden Banbrytande ledarskap dar jag inte deltar. Sa t.ex. det senaste som ér ett
samtal med Ekobankens forra VD Annika Laurén under titeln Den Idnga viljan. Det
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ar enligt mitt férmenade storartat bra da det fangar manga dimensioner av ett
samhallsomdanande entreprendrskap.

Avsnittet presenteras sa har:

Det moderna projektet krackelerar och for att det nya ska kunna vaxa fram
behover det finnas institutioner som stodjer det. Ekobanken ar ett svenskt
exempel pa ett sadant initiativ och i detta avsnitt berattar Annika Laurén
om sin banbrytande resa med att starta upp och utveckla en idéstyrd bank.
Vi pratar om hur regelverk och politik gjorde resan svar, och hur det som
tedde sig i det narmaste omojligt visade sig vara majligt tack vare ett
gediget grupparbete och en respekt och lyhordhet for det Annika kallar for
"den langa viljan".
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